BURMISTRZ MIASTA HAJNOWKA
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Specjalisty — w Referacie Budownictwa i Inwestycji w Urzedzie Miasta Hajnowka

1. Wymagania niezb¢dne:

a) wyksztalcenie: wyzsze techniczne lub $rednie techniczne o profilu:
automatyka 1 elektronika, elektroenergetyka, elektrotechnika, inzynieria
sanitarna,

b) uprawnienia SEP do 1 kV,

c¢) co najmniej 5 letni staz pracy.

3. Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos$¢ kierowania zespotem,

b) wysoka kultura osobista,

c)dyspozycyjnos¢.

4. Umiejetnosci zawodowe:

a) posiadanie szerokiej wiedzy technicznej, a w szczegdlnosci :

- umiejetno$¢ czytania dokumentacji technicznej, technologicznej i
elektroenergetyczne;,

- umiejetno$¢ praktycznego zastosowania wiedzy uzyskanej w
trakcie budowy, szkolen i1 rozruchow do wlasciwego nadzoru oraz
obstugi wszelkich maszyn i1 urzadzen technologicznych
mechanicznych 1 elektroenergetycznych w obiekcie ptywalni,

b) zdolnosci organizacyjno — menadzerskie.

5. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Nadzér nad realizacjg inwestycji ,,Budowa miejskiej plywalni krytej

w Hajnéwce" ze szczegdlnym uwzglednieniem :

- technologii uzdatniania wody basenowej,

- instalacji sanitarnych 1 wodociggowych,

- instalacji co 1 ct,

- instalacji wentylacji mechanicznej,

- montazu maszyn, urzadzen, podzespotow 1 sieci elektrycznych,

2. Zaznajomienie si¢ z budowg 1 pracg urzadzen wymienionych w pkt.
1 oraz przebiegiem procesow technologicznych zwigzanych z
funkcjonowaniem plywalni.

. Stata wspotpraca z projektantami 1 wykonawcag robot.

4. Uczestnictwo w przeprowadzanych przez wykonawce rozruchach
mechanicznych i technologicznych wszelkich maszyn i urzadzen w
jakie zostanie wyposazona inwestycja.

5. Uczestnictwo w przeprowadzanych przez wykonawce
przeszkoleniach w zakresie obstugi 1 biezacej konserwacji maszyn,
urzadzen oraz pozostatego wyposazenia obiektu.

6. Uczestnictwo w odbiorach czgsciowych 1 koncowych wykonanych
robot.

W



7. Wykonywanie innych czynnos$ci w referacie.
6. Wymagane dokumenty:
a) zyciorys (CV)
b) list motywacyjny
c¢) dokument poswiadczajacy wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadcze-
nie o stanie odbytych studiow)
d) kwestionariusz osobowy
e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie
w siedzibie Urzgdu Miasta Hajndwka, poczta elektroniczng na adres:
(hajnowka@hajnowka.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu
elektronicznego) lub poczta na adres Urzedu Miasta Hajnéwka
ul. Aleksego Zina 1 17-200 Hajnéwka z dopiskiem:
"Dotyczy naboru na stanowisko Referenta w Referacie Budownictwa i
Inwestycji" w terminie do dnia 12 maja 2009 r.
Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu Miasta Hajnowka po wyze;j
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

UWAGA:
Po przekazaniu ptywalni do uzytkowania pracownik obejmie stanowisko
Kierownika ds. technicznych ptywalni miejskiej; w Hajnowce.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Aleksego
Zina 1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV
(z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej),
powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.

Nr 101, poz. 926 z pozn. zm) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) .

Hajnowka, dnia 28 kwietnia 2009 r.
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