OGLOSZENIE O KONKURSIE

BURMISTRZ MIASTA HAJNOWKA
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrekta
Zespotu Szkot Nr 2 z Oddziatami Integracyjnymi w Hagnowce,
17-200 Hajnoéwka, ul.Wréblewskiego 2.

|. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia nagfpujace warunki:
1. Osoba lgdaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktora:

1) ukmczyla studia wysze magisterskie i posiada przygotowanie
pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania staskav nauczyciela w
danym typie szkoty,

2) ukaaczyta studia wysze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne
lub ukaczyta kolegium nauczycielskie albo nauczycielskaéegium gzykow
obcych oraz posiada kwalifikacje do zajmowania etaska nauczyciela w
danym typie szkoty i spetnia wymagania ckoae p.1. ppkt. 3) — 9).

3) ukaaczyta studia wysze lub studia podyplomowe z zakresu z@dzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zadzania éwiata, prowadzony zgodnie z
przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauefiyci

4) posiada co najmniej gmioletni sta pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela,

5) w okresie piciu lat bezpérednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora
uzyskat co najmniej dobrocerg pracy albo w okresie roku bezpednio przed
przysgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzygb@tytywry
ocerg dorobku zawodowego,

6) posiada zZaviadczenie lekarskie o braku przeciwwskazarowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) nie byla karana kardyscyplinara, o ktorej mowa w art.76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz\2006r. Nr 97, poz. 674 z
pGzn.zm), oraz nie toczy sprzeciwko niej pogpowanie dyscyplinarne,

8) nie byta karana za przegstwo popetnione umdinie oraz nie toczy si
przeciwko niej pogpowanie karne,

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji kiammaych zwizanych z
dysponowaniendrodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ustistawy

z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedziaglcioza naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U. z 2005r. Nr 14, poz.¥1g&n.zm.).
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. Stanowisko dyrektora placéwki gwiatowej moze by powierzone osobie

nie bedacej nauczycielem, ktéra:

1)ukanczyta studia wysze magisterskie,

2)posiada co najmniejgmioletni sta pracy,

3)posiada wyksztatcenie i przygotowanie zawodowgowdadagce zakresowi
zada placéwki,

4)spetnia wymagania okdlene w p.1 ppkt 3)-9).

. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawier&:

. Uzasadnienie przygiienia do konkursu wraz z koncepdjpnkcjonowania i

rozwoju placéwki,

. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawieyaw szczegOlni

informacg o stau pracy pedagogicznej,

. Akt nadania stopnia awansu zawodowego nauczycwknowanego lub

dyplomowanego oraz dokumenty potwierdeaj posiadanie wymaganego
wyksztatcenia — w przypadku osobgdacej nauczycielem,

Dyplom ukaczenia studidbw wiszych oraz dokumenty potwierdzeg
posiadanie wymaganego &ta pracy, wyksztalcenia i przygotowania
zawodowego - w przypadku osoby nigldrej nauczycielem,

Dyplom ukaiczenia studidw wiszych lub studiow podyplomowych z zakresu
zaradzania albo Zaviadczenie o ukiczeniu kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarglzania dwiata,

. Ocer pracy, o ktérej mowa w 8 1 pkt 4 rozpadzenia Ministra Edukaciji

Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawyenaga, jakimi powinna
odpowiadé osoba zajmura stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegélnych typach szkét i plagkw(Dz.U. Nr 89,
p0z.826 z p/n.zm),

. Zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazazdrowotnych do

wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

. Gdwiadczenieze kandydat nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa

w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982rart& Nauczyciela (Dz.U. z
2006r. Nr 97, poz. 674 z pd.zm.), oraz nie toczy @iprzeciwko niemu
postpowanie dyscyplinarne,

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przgsttwo popetnione
umysinie oraz nie toczy siprzeciwko niemu pogpowanie karne,

10.Gswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkciji

kierowniczych zwizanych z dysponowanietnodkami publicznymi, o ktérym
mowa w art.31 ust.1 ustawy z dnia 17 grudnia 2004dpowiedzialnéci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.l2005r. Nr 14, poz. 114 z
p&zn.zm),
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11.Gswiadczenie,ze kandydat wyrza zgo@d na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawz dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 zzm6zm) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,

12.Informacja o zikeniu u Kuratora @wiaty cswiadczenia lustracyjnego, o
ktérym mowa w ustawie z dnia 18zokziernika 2006r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdw bezpietg®va pastwa z lat 1944-1990 oraz $ce
tych dokumentéw (Dz.U. z 2007r. Nr 63, poz.425 zmam.).

. Oferty naley sktad& w zamkngtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
z dopiskiem“KONKURS NA DYREKTORA” w terminie 20 dni od daty
ukazania s ogtoszenia na adres:

URZAD MIASTA HAJNOWKA, 17-200 HAJNOWKA,
UL.ALEKSEGO ZINA 1
lub
w sekretariacie Urzdu Miasta Hajnéwka — Il pietro, pokdj nr 219

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotanaepr Burmistrza Miasta
Hajnowka.

O terminie i miejscu przeprowadzenia ppsiwania konkursowego kandydaci
zostan powiadomieni indywidualnie.



