Zalacznik do protokotu Nr XXIX/05
z sesji Rady Gminy Rudnik
z dnia 27 lipca 2005 r.

Uchwata Nr XXIX/282/05
Rady Gminy Rudnik

z dnia 27 lipca 2005 r.

w sprawie uzgodnienia wartosci jednego punktu, stanowiacego podstawe do ustalenia zasad
wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudniku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (j. Dz.
U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami) art. 20 ust. 1i 2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o
pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zmianami) oraz § 3 ust. 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z p6zn. zmianami)

Rada Gminy Rudnik
uchwala:

§1

Uzgadnia sie wartos¢ jednego punktu w ztotych w wysokosci 4,30 zt dla pracownikow Osrodka
Pomocy Spotecznej w Rudniku, przyjmowanego do sporzadzenia tabeli miesiecznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego pracownikow zgodnie z tabelg punktowych rozpietosci dla
poszczegdlnych kategorii zaszeregowania, stanowigcq zatacznik Nr 2 do rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 26 lipca 2000 r. (Dz. U. Nr 61, poz. 708 z pdzn. zmianami).

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Rudnik i Kierownikowi Osrodka Pomocy Spotecznej
w Rudniku.
§3

Traci moc uchwata Nr XXIV/179/2001 Rady Gminy w Rudniku z dnia 11 czerwca 2001
w sprawie uzgodnienia wartosci jednego punktu, stanowigcego podstawe do ustalenia zasad
wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Osrodku Pomocy Spotecznej w Rudniku.

§4

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcq od dnia 1 wrzednia 2005 r.



