Załącznik do protokołu Nr II/10

z sesji Rady Gminy Rudnik

z dnia 13 grudnia 2010 r.

Uchwała Nr II/9/10

Rady Gminy Rudnik

z dnia 13 grudnia 2010 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity z 2001r., Dz. U. nr 142 poz. 1591 z późn. zm.)

Rada Gminy Rudnik
uchwala:

§ 1
Ustala się wynagrodzenie miesięczne dla Wójta Gminy Rudnik Alojzego Pieruszki od dnia 13 grudnia 2010 r. w wysokości:

· Płaca zasadnicza                              -  4 200,00 zł
                             
· Dodatek funkcyjny                             -  1 500,00 zł                
· Dodatek specjalny 20%                     -  1 140,00 zł         


· Dodatek za wieloletnią pracę 20%    -     840,00 zł
§ 2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy.

§ 3

Uchwała wchodzi w życie z dniem pojęcia.

Uzasadnienie:

W dniu 18 marca 2009 roku Rada Ministrów wydała rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych  Dz. U. Nr 50 poz. 398 z 2009r.

Wynagrodzenie Wójta Gminy Alojzego Pieruszka, zgodnie z uchwałą Nr II/15/06 Rady Gminy Rudnik z dnia 4.12.2006r. wyniosło:

· Płaca zasadnicza
                        3.800 zł

· Dodatek funkcyjny
                        1 100 zł

· Dodatek specjalny 20%                     980 zł


· Dodatek za wieloletnią pracę 20%    760 zł

Zgodnie z Zał. Nr 3 (tabela) do Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r. Dz. U. Nr 50 poz. 398 z 2009r. wynagrodzenie zasadnicze Wójta, Burmistrza w Gminie do 15 tys. mieszkańców nie może być niższe niż 4.200,00 zł i nie może przekraczać kwoty 5.900,00 zł. Dodatek funkcyjny natomiast nie może przekroczyć kwoty 1.900,00 zł.

Mając powyższe na uwadze proponuje się podjęcie uchwały regulującej te kwestie.

